
 
 

 

POLITICA QUALITÀ, SICUREZZA ALIMENTARE, AMBIENTE ED ENERGIA 
 

CONAPI Soc. Coop. Agricola intende mantenere e sviluppare l’attuale sistema di gestione della Qualità, 

Sicurezza Alimentare, Ambiente ed Energia per valorizzare l’immagine aziendale e rafforzare la propria 

strategia produttiva.  

A questo scopo è stato istituito il Sistema di Gestione Qualità e Sicurezza Alimentare rispondente alle 

norme IFS Food vers. 8, ISO 22000:2018, ISO 9001:2015, ISO 22005:2008 e Sistema di Gestione 

Ambientale ed Energetico in conformità alla Registrazione EMAS, alla ISO 14001:2015 e alla ISO 

50001:2018.  

CONAPI Soc. Coop. Agricola vuole garantire la soddisfazione dei clienti e dei consumatori, inoltre si 

impegna al rispetto della legislazione ambientale applicabile. 

Il Consiglio di amministrazione (CdA) si impegna a promuovere la sostenibilità continuando a proporre 

progetti sul territorio (come il “Protocollo Approved by CONAPI Bees”) e la pubblicazione della prima edizione 

del Bilancio di Sostenibilità, seppur non obbligatorio, per avere un ulteriore strumento di misurazione del 

miglioramento e definizione degli obiettivi ambientali, sociali e di governance. 

CONAPI Soc. Coop. Agricola intende quindi proseguire nel piano di miglioramento continuo del proprio 

sistema di gestione e di monitoraggio ambientale in modo da sviluppare ulteriormente strumenti sempre più 

efficienti ed efficaci per prevenire e gestire i rischi, per la salvaguardia dell'ambiente, nell'ottica di uno sviluppo 

sostenibile. 

Al fine di perseguire il miglioramento delle attività svolte e dell’efficacia del sistema, la Direzione si impegna 

a consultare e coinvolgere il personale ed a garantire la formazione a tutti i livelli.  

CONAPI Soc. Coop. Agricola si impegna nel perseguire i seguenti obiettivi: 

▪ mantenere e sviluppare nuovi prodotti che rispettino la sicurezza alimentare, la qualità prevista, la 

legalità e l’autenticità; 

▪ incrementare le prestazioni ambientali e prevenire ove possibili fonti di inquinamento;  

▪ aumentare della soddisfazione del cliente e dei consumatori;  

▪ incrementare le competenze tecniche, specifiche per i processi innovativi implementati, ma anche 

quelle di cultura e conoscenza generale, cultura della sicurezza alimentare e competenze 

trasversali e di condivisione del sistema di valori di CONAPI Soc. Coop. Agricola; 

▪ garantire la sicurezza del personale; 

▪ migliorare delle performance, con particolare riferimento ad un miglioramento dell’efficienza 

produttiva, come ad esempio la diminuzione delle perdite di lavorazione nei processi di 

confezionamento. 
 

CONAPI Soc. Coop. Agricola si impegna a realizzare i suddetti obiettivi consentendo l’adozione di tutte le 

misure necessarie. Al personale è richiesto quindi di rispettare, per le attività di propria competenza, quanto 

prescritto dal sistema di gestione. 
 

CONAPI Soc. Coop. Agricola si impegna a comunicare la presente Politica in modo da assicurarne la 

comprensione da parte dei propri lavoratori e dei propri fornitori, ed a renderla disponibile al pubblico e a 

tutte le parti interessate. 
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